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Respuesta a la crisis del COVID-19

RESUMEN EJEUCTIVO

La velocidad a la que el COVID-19 se propaga lo ha transformado en una emergencia sanitaria de primera
magnitud, con un grave impacto econémico a escala nacional, europea y global.

Las medidas mas significativas puestas en marcha por la Comisién Europea hasta la fecha son:

1. Programa de Inversion para afrontar el COVID-19, dotado con 37.000 millones de euros para
Fondos Estructurales y de Cohesién, que prevé también anticipos a los Estados miembros, asi como
garantias por parte del Banco Europeo de Inversiones por valor de 40.000 millones de euros.

2. Suspension temporal del Pacto de Estabilidad y Crecimiento, permitiendo a los Estados miembros
liberar cuanta financiacidn sea necesaria, aunque ello suponga la desviacidn con respecto a la senda
de consolidacidn fiscal y equilibrio presupuestario.

3. Marco Temporal de Ayudas de Estado, facilitando a los paises otorgar subvenciones directas de
hasta 800.000 euros por empresa, mas garantias y avales bancarios.

4. Salvaguarda de la estabilidad financiera, mediante la puesta en marcha por el BCE de un programa
de compra de deuda publica y privada por valor de mas de 750.000 millones euros.

5. Coordinacion de la acciéon nacional para asegurar una gestion coordinada de los controles
fronterizos, para garantizar la continuidad del transporte de mercancias protegiendo a los
trabajadores. El objetivo es evitar el desabastecimiento de material sanitario.

Las principales iniciativas emprendidas por los Estados miembros hasta la fecha son:

1. Ayudas directas a las empresas para compensar la bajada drastica de la actividad, en forma de
avales y garantias, hasta los 200.000 millones en Espafia, los 300.000 millones en Francia, los
350.000 millones en Italia y los mas de 800.000 millones en Alemania.

2. Rebaja de cotizaciones sociales (Espafia, Dinamarca, Portugal), compensacion de costes salariales
o de la prestacion por desempleo por parte de los Gobiernos (Espafia, Francia, Italia, Paises Bajos).

3. Retraso de los plazos para el pago de impuestos (Francia, Italia, Finlandia, Austria, Alemania).

4. En total, segun el Presidente del Eurogrupo (declaraciones de 24 de marzo), las medidas fiscales y
los esquemas de liquidez aprobados suponen el 2% y el 13% del PIB de la Zona Euro,
respectivamente.

La respuesta de la Unién Europea y sus Estados miembros ha de ser lo mas coherente posible, en base a
una cooperacion y colaboracion reforzadas, que se anclen en la solidaridad y responsabilidad conjuntas.

Dada larapidez a la que evoluciona la situacion, el presente informe estd sujeto a actualizacién permanente.
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l. INTRODUCCION

La velocidad a la que el COVID-19 se propaga lo ha transformado en una emergencia
sanitaria de primera magnitud, a escala europea y global, que estad causando un grave
impacto socioecondémico.

Pese a que la UE no tiene competencias en materia de salud publica, si las tiene, entre
otras, en politica econdmica y presupuestaria, en particular de la Zona Euro, asi como
de transportes y de comercio entre los Estados miembros en el marco del mercado
interior europeo.

El objetivo primordial es la proteccién de salud publica y frenar la expansién del COVID-
19, garantizando al mismo tiempo, en primer lugar, la estabilidad macroecondmica y
financiera; en segundo lugar, el apoyo decidido a la economia real; y, en tercer lugar, la
integridad del mercado interior europeo, la libre circulacion de mercancias y la
movilidad laboral.

El presente informe sintetiza, por un lado, las iniciativas puestas en marcha por la Unién
Europea y, por otro, las medidas introducidas por sus Estados miembros para
compensar los graves efectos econdmicos que esta crisis estd generando.

Teniendo en cuenta la rapidez con la que evoluciona la situacion, este informe estd
sujeto a una actualizacion permanente.

Il. RESPUESTA DE LA UNION EUROPEA

1. Programa de inversidn para hacer frente al COVID-19

a) Redirigir 37.000 millones de euros de los Fondos Estructurales y de Cohesion para
mitigar los efectos de la crisis causada por el COVID-19. A tal efecto, la Comisién no
solicitara a los Estados miembros que reembolsen la prefinanciacidn no utilizada de
dichos fondos. Esto equivale a, aproximadamente, 8.000 millones de euros del
presupuesto de la UE, de los que los paises podran disponer para complementar los
29.000 millones de fondos estructurales europeos desbloqueados. La elegibilidad
del gasto tendrd efecto retroactivo, en concreto desde el 1 de febrero.

b) Ampliar el ambito de aplicaciéon del Fondo de Solidaridad Europeo previendo un
escenario de emergencia de salud publica que pueda ser activado para los Estados
miembros mas afectados. Una previsidon que se vera reflejada en el presupuesto
anual de la UE para 2020, hasta llegar a los 800 millones de euros.
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c) Garantias por parte del Banco Europeo de Inversiones por valor de 40.000 millones
de euros.

2. Flexibilizacion del régimen europeo de Ayudas de Estado

Tal y como ya lo estan haciendo, los Estados miembros tienen potestad para disenar
medidas de amplio alcance tales como rebajas en las contribuciones sociales o suspension
de impuestos. Ademas, pueden otorgar apoyo financiero directo mediante, entre otras
vias, lineas de avales y garantias, como la aprobada por el Gobierno de Espana para llegar
hasta los 100.000 millones de euros.

Sin embargo, dado que estas medidas caen bajo el régimen de ayudas de Estado y su
regulacién es competencia exclusiva de la Unién Europea, el 19 de marzo la Comisidn
adopté un nuevo marco temporal para la flexibilizacion de dicho régimen, con los

siguientes objetivos:

d) Establecer ayudas en forma de subvenciones directas, anticipos reembolsables o
ventajas fiscales de hasta 800.000 euros por empresa.
e) Conceder garantias estatales para los préstamos bancarios, teniendo en cuenta sila
empresa es PYME o no y el margen de riesgo para un préstamo a uno, dos-tres afios
o cuatro-seis afios. La garantia ha de concederse antes del 31 de diciembre de 2020.
Su duracién se limita a un maximo de seis afios y el porcentaje de garantia del
Estado no puede exceder del:
- 90% del crédito principal en caso de que las pérdidas sean asumidas bajo las
mismas condiciones por la entidad de crédito y el Estado; o
- 35% del préstamo principal, si las pérdidas se atribuyen primero al Estado y
luego a las entidades de crédito (es decir, una garantia de primera pérdida).

f) Autorizar préstamos publicos y privados con bonificacién de tipo de interés, para
los créditos suscritos antes del 31 de diciembre de 2020 y con una duracién maxima
de seis anos.

g) Canalizar la ayuda a la economia a través de los bancos e intermediarios financieros.

h) Aprobar créditos a la exportacién.

3. Suspension de las reglas fiscales (Pacto de Estabilidad y Crecimiento) y comparticion
de riesgos

En una accidn inédita, el 20 de marzo la Comisién Europea propuso la suspensién de las
reglas del Pacto de Estabilidad y Crecimiento, permitiendo a los Estados miembros
desviarse de las sendas pactadas para la reduccién del déficit y deuda publicos de acuerdo
con los limites establecidos en dicho Pacto (3% y 60% del PIB, respectivamente).


https://ec.europa.eu/competition/state_aid/what_is_new/sa_covid19_temporary-framework.pdf
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El 23 de marzo, el Consejo ECOFIN, formado por los Ministros de Economia y/o Finanzas
de los Estados miembros, avalo esta propuesta.

No obstante, paises como Francia, Italia y Espafa son partidarios de una accidon mas
contundente a través de la activacién del Mecanismo Europeo de Estabilidad (MEDE), que
pudiera incluso a emitir deuda (los llamados “coronabonos”). El Eurogrupo de 24 de marzo
no fue concluyente al respecto, por las reticencias de Alemania y Paises Bajos, entre otros
paises.

4. Accién del Banco Central Europeo.

El 18 de marzo el Banco Central Europeo presenté un plan de compra hasta finales de 2020
de 750.000 millones de euros en activos publicos y privados, favoreciendo la financiaciéon
de los planes adoptados por los Estados miembros para luchar contra el COVID-19. Se trata
del mayor programa de financiacién puesto en marcha por el BCE hasta la fecha.

5. Blindaje de las fronteras exteriores de la Union Europea

En un intento de coordinar las acciones unilaterales que los Estados miembros han ido
aplicando para contener la propagacidon del COVID-19'y que se han traducido en una
rotura del Espacio Schengen de libre circulacién, el 16 de marzo la Comisién presentd una
guia con recomendaciones para la gestion de fronteras, con tres objetivos:

a) Asegurar el abastecimiento de bienes y servicios basicos dentro de la Unidn
Europea, porque el transporte de mercancias y la movilidad es esencial para
garantizar el suministro de equipamiento médico, asi como la continuidad de la
actividad econdémica.

Por tanto, las medidas de control fronterizo no han de ser disruptivas y han de
asegurar las cadenas de suministro.

Los profesionales del sector del transporte han de poder circular a través de las
fronteras sin que su seguridad se vea comprometida en ningin momento.

Ademas, la Comisién Europea ha establecido una central de compras de material
sanitario para evitar el desabastecimiento y ha liberado a la industria del pago de
derechos de propiedad intelectual por la fabricacion de dicho material.

b) Por lo que se refiere al transporte aéreo de pasajeros, el 20 de marzo el Consejo
adoptd su posicidn sobre la propuesta de la Comision para eximir a las compaiiias

! Practicamente todos los Estados miembros han restablecido los controles fronterizos, totales o
parciales, restringiendo la libre circulacion de personas y afectando a la libre circulacion de mercancias.



https://ec.europa.eu/home-affairs/sites/homeaffairs/files/what-we-do/policies/european-agenda-migration/20200316_covid-19-guidelines-for-border-management.pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/regulation-coronavirus-allocation-airports-slots-march-2020_en.pdf
https://www.schengenvisainfo.com/news/21-26-schengen-countries-have-already-closed-borders-while-ec-still-mulls-schengen-suspension-idea/
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aéreas del cumplimiento de la regla 80-20, segun la cual si una aerolinea incumple
mas de un 20% de las rutas previstas puede perder la autorizacién. El Parlamento
Europeo tiene previsto adoptarlo el 26 de marzo en sesién plenaria extraordinaria.

c) Proteger la salud.

Entre otras recomendaciones, los Estados miembros han de facilitar el cruce de
fronteras a los trabajadores que desempeiian su actividad profesional en un pais
vecino, con especial atencidn a aquellos que trabajan en el sector de la salud y otros
sectores esenciales como el de los cuidados a ancianos y a nifios y los trabajadores
de infraestructuras criticas.

d) Cierre temporal de las fronteras exteriores de la UE.

La Comisidn Europea apoya la reintroduccion de controles fronterizos entre Estados
miembros, como ya pasé con la crisis migratoria de 2016. Sin embargo, esta es la
primera vez que plantea el cierre temporal durante 30 dias de las fronteras exteriores
de la UE como perimetro de seguridad frente al COVID-19. Un cierre que fue
aprobado por el Consejo Europeo el 17 de marzo.

MEDIDAS ADOPTADAS EN LOS ESTADOS MIEMBROS DE LA UNION EUROPEA Y DEL
ESPACIO ECONOMICO EUROPEO

A partir de las contribuciones de sus miembros, entre ellos CEOE, BusinessEurope ha
elaborado un informe resumiendo las medidas que los Estados miembros de la Unién
Europea, asi como del Espacio Econdmico Europeo, han adoptado para combatir los
efectos de la pandemia del COVID-19 en la economia.

En anexo al presente informe se puede consultar un cuadro resumen de dichas medidas
agrupadas por categorias.

1. AUSTRIA

Fondo de gestion de crisis del COVID-19
Presupuesto de hasta 38.000 millones de euros, con el objetivo principal de mejorar la
liquidez. Las medidas incluyen:

- 9.000 millones de euros de garantias y pasivos estatales para préstamos;

- 15.000 millones de euros de ayuda de emergencia para las industrias mas

afectadas;
- 10.000 millones de euros para moratorias fiscales;
- Fondo de ayuda a las PYME (ayuda directa en efectivo, no reembolsable).


https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/regulation-coronavirus-allocation-airports-slots-march-2020_en.pdf
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Reduccién de la jornada laboral
Financiada a través de ayudas de 400 millones de euros con una duracion prevista de
tres meses. Los puntos clave son:
Antes de empezar la reduccion de la jornada laboral, el empleado tiene que
consumir todas las vacaciones anuales y las horas extras.
Garantia de salario:
o Hasta 1.700 euros de salario bruto, el 90% del salario neto anterior.
o Hasta 2.685 euros de salario bruto, el 85% del salario neto anterior.
o Mas alla de 2.686 euros de salario bruto, el 80% del anterior salario neto.
- El contrato de trabajo no puede ser rescindido durante el periodo de reduccion
de la jornada laboral ni durante el primer mes posterior, salvo circunstancias
excepcionales.
- Durante la duracién de estas medidas, las horas de trabajo pueden reducirse
hasta el 90%.
- El'horario normal de trabajo puede ser modificado de acuerdo con el empleado.

Ley especial de cuidados ante el COVID-19

En caso de cierre (parcial) de instituciones (por ejemplo, escuelas) debido a medidas
oficiales, los empleadores pueden conceder permisos para cuidados especiales, incluso
a los empleados que normalmente no tendrian derecho a quedarse en casa para cuidar
de sus hijos (hasta los 14 afios). Este permiso se limita a tres semanas. Durante este
tiempo, los empleados recibirdn un tercio de su salario bruto, pagado por el Gobierno.

Horario laboral e inspecciones de trabajo

Durante la crisis del COVID-19 se permite tanto la reduccién como la extensiéon del
horario normal de trabajo. Esta medida aplica a todas las industrias estratégicas, incluida
la de la salud.

Medidas tomadas por la Seguridad Social austriaca

La finalidad es aliviar la presion sobre las empresas afectadas, mediante el aplazamiento
de las contribuciones, el pago a plazos, la exencidén de la tasa por demora, la suspensién
de las notificaciones de incautacién y de las solicitudes de quiebra.

Impuesto de Sociedades

Los anticipos del Impuesto de Sociedades y del Impuesto sobre la Renta para 2020
pueden reducirse o fijarse en cero.

Garantias y financiacion

Las empresas exportadoras pueden recibir créditos de hasta el 10% para grandes
empresas, o el 15% para PYMES, de sus ingresos de exportacion por parte del OekKB
(Osterreichische Kontrollbank). AWS (Austria Wirtschaftsservice) proporcionara
garantias con condiciones especiales para las empresas afectadas por la crisis de COVID
para facilitar la financiacion de los créditos.
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2. BELGICA

- Aunque el Decreto de 23 de marzo de 2020, por el que se adoptan medidas de
urgencia para frenar la expansion del COVID-19, no declara el cese de la actividad
no esencial, si establece cuales son las actividades calificadas como esenciales.
Entre ellas se encuentran las del sector alimentario, la agricultura y la pesca; la
produccién de productos de higiene personal y material sanitario; las cadenas de
produccién que no pueden parar por razones técnicas o de seguridad; la
industria y distribucion farmacéutica; los hoteles; sector de la limpieza; o, las
telecomunicaciones.

- Las empresas pueden seguir un "plan de pago” a través del cual podran "repartir"
los pagos del IVA, las contribuciones sociales y las multas. También pueden
retrasar los pagos del Impuesto sobre la Renta. Las autoridades belgas han
confirmado que permitirdn a las empresas retrasar la presentacion de la
declaracion por mds de dos semanas y los pagos por dos meses.

- Las multas a las empresas por pagos atrasados pueden ser pospuestas.

- Aumento de los pagos por trabajo de corta duracion (del 65% al 70%).

- El Gobierno federal no cobrara multas a las empresas si no pueden cumplir un
contrato publico a tiempo.

- Estas medidas sélo se aplican a las empresas que pueden demostrar que se ven
directamente afectadas por el coronavirus (por ejemplo, a través de una
disminucion del volumen de negocios, una disminucion significativa de los
pedidos y/o reservas, consecuencia de una "reaccion en cadena" con las
empresas asociadas, etc.). La fecha limite para obtener este "plan de pago" es el
30 de junio de 2020.

- El Gobierno se hara cargo de las facturas de gas, agua y electricidad de los
desempleados durante un mes con un apoyo de 202 euros.

- El Gobierno no considerara el hogar como establecimiento permanente de
trabajo a efectos de la legislacion fiscal belga.

- El Gobierno garantizara lineas de crédito para las empresas durante 12 meses y
hasta 50.000 millones de euros. Las pérdidas de hasta el 3% del capital prestado
correran a cargo del sector financiero. Se compartiran las pérdidas entre el 3% y
el 5% entre el Estado y el sector financiero. En caso de pérdidas superiores, el
80% recaera sobre el Estado y el 20% restante sobre el sector financiero.

3. BULGARIA

El 20 de marzo la Asamblea Nacional adopté la Ley sobre medidas y acciones durante el
estado de emergencia. Las principales son:
- Los empleados tienen derecho al 50% de su salario bruto en caso de extincion
de la relacién laboral.
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- El empleador podrd obligar al trabajador a disfrutar del periodo vacacional
pendiente de disfrute sin su consentimiento.

- Dependiendo de la naturaleza del trabajo, los empleadores podran asignar
tareas a realizar a distancia (teletrabajo) sin el consentimiento de los
trabajadores.

- Lavalidez de los documentos nacionales de identidad que expiren entre el 13 y
el 31 de marzo de 2020 se extiende por un plazo de seis meses.

- Quedan exentos de penalizacién el retraso en los pagos, asi como la cancelacién
de contratos y la incautacidn de bienes.

- Se suspenden las ventas publicas.

- Desde el 13 de marzo hasta que finalice el estado de emergencia se suspenden
los plazos de ciertos procedimientos administrativos.

- Se refuerza la proteccidn social: durante tres meses el Instituto Nacional de
Seguridad Social transferira el 60% del importe del seguro para enero de 2020
bajo ciertos criterios que se determinaran por Ley por el Consejo de Ministros.

- Se prevé introducir medidas adicionales (todavia no adoptadas), como la
extensidn del plazo para la presentacion de los balances financieros anuales y el
reembolso de impuestos, asi como la inyeccién de mas liquidez con el apoyo del
Banco de Desarrollo de Bulgaria.

4. CROACIA

El Banco Croata para la Reconstruccién y el Desarrollo podra:

- Imponer una moratoria a las obligaciones crediticias de los clientes existentes.

- Introducir un “periodo de gracia” en los reembolsos.

- Proporcionar préstamos de liquidez a las empresas para cubrir los salarios, los
gastos generales y los gastos de funcionamiento en cooperacion con los bancos
comerciales.

- Dar garantias a los bancos comerciales que apoyan a los exportadores en el
marco del Fondo de Garantia para las Exportaciones.

- Aumentar el alcance del Fondo de Garantia de Exportaciones para incluir el
turismo.

Medidas tomadas para apoyar a las entidades bancarias:
- Introduccién de acuerdos de suspensidn de tres meses el cobro de deudas.
- Lineas de liquidez con vencimiento a tres afios.
- Proceso acelerado de reprogramacion de préstamos sin que los clientes sean
reclasificados como "morosos".

Medidas tomadas por el Gobierno:
- Aumentar la asignacion de "microcréditos ESIF" en apoyo de las micro y
pequefias empresas, y reducir los tipos de interés, aumentando al mismo tiempo
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las tasas maximas de garantia para el plan de "garantia individual", cuya cantidad
serd asumida por el Estado.

- Permitir que los beneficiarios de ayudas de la UE suspendan o retrasen la
ejecucion de los proyectos y los reembolsos pendientes.

- Posibilidad de intervencién estatal para comprar excedentes en la produccion
ganadera, agricola y alimentaria.

- Puesta en priactica de varios planes de préstamo.

- Retrasar el pago de la tasa de turismo para las empresas y las tasas de turismo
para los arrendatarios privados.

- Ayuda estatal para proporcionar capital y liquidez a las empresas turisticas y la
industria cultural y creativa.

- Suspension de la obligacidn de servicio universal para los servicios postales

- Suspension de las tasas de cobro de los transportes extraordinarios en las vias
publicas y suspension temporal del aumento del 10% de los peajes de los
vehiculos de determinados tipos durante el verano.

5. REPUBLICA CHECA

- Extensidon de cuatro meses de la fecha limite para la presentacién de
declaraciones de impuestos.

- Adelanto de la deduccién del IVA.

- El plazo para reembolsar las deducciones por IVA se ampliard de 30 a 45 dias.

- No se impondrdn sanciones por retrasos en la presentacién de las declaraciones
de impuestos.

6. CHIPRE

- Suspension durante dos meses de la obligacidn de pagar el IVA, sin la imposicion
de ninguna sancién. Esto sélo se aplica a las empresas cuyo volumen de negocios
no supere el millén de euros en 2019 o a las empresas cuyo volumen de negocios
se haya reducido en mas de un 25%.

- Suspension temporal de la tasa de IVA del 19% al 17% hasta mayo de 2020. La
tasa de IVA (ya reducida) sobre las actividades turisticas (9,5% relacionadas con
los servicios de restaurantes, hoteles, etc.) se reducira al 7,5% hasta julio de
2020.

7. DINAMARCA
Iniciativas en el mercado laboral
- El Gobierno ha suspendido las normas relativas a las bajas por enfermedad hasta

el 1 de enero de 2021. El Gobierno garantizara la baja por enfermedad desde el
primer dia (en lugar de los 30 dias habituales) cuando los empleados estan en

10
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cuarentena o enfermos con COVID-19. Los trabajadores auténomos reciben el
pago del permiso por enfermedad desde el primer dia de ausencia en lugar de
después de 2 semanas.

- Se concede mayor flexibilidad al plan que permite a las empresas respaldar a los
empleados para que trabajen, de manera temporal, a tiempo parcial. Los
empleados recibirdn beneficios suplementarios por desempleo durante este
periodo.

- Acuerdo tripartito sobre la compensacién salarial para los empleados del sector
privado con riesgo de ser despedidos. El acuerdo estara en vigor durante un
periodo de 3 meses (del 9 de marzo al 9 de junio de 2020) y se aplicard a las
empresas que se vean obligadas a despedir al menos al 30% de su personal o a
mas de 50 empleados.

- Introduccién de un sistema similar de compensacién pagado por el Estado para
los trabajadores auténomos que sufren grandes pérdidas de ingresos.

- Tramitacién de una Ley para asegurar una compensacion econdémica a las
empresas que se enfrenten a la escasez de mano de obra como consecuencia del
COVID-19 (periodo de 6 meses), si las empresas mantienen a los empleados con
sueldo. El objetivo es evitar los despidos y el riesgo de perder una parte valiosa
de la mano de obra de las empresas.

Otras iniciativas:

- Suspension de pago del IVA y otros impuestos para las empresas.

- Los requisitos de capital contra ciclicos se fijan en cero, lo que permite a los
bancos proporcionar mas liquidez a las empresas.

- 1.000 millones de coronas danesas reservados para proporcionar garantias a las
empresas.

- Préstamos adicionales dirigidos a las PYME por 1.250 millones de coronas
danesas especificamente para la exportacidn a través de la Agencia de Crédito a
la Exportacion del Estado.

- Se suspenderan temporalmente varios reglamentos del sector del transporte
para asegurar la distribucién de las mercancias en el pais.

- Se permite a las autoridades prolongar los plazos de las licitaciones (por ejemplo,
si es probable que las empresas no estén actualmente en condiciones de
comenzar a trabajar en los proyectos).

- Durante tres meses, el Gobierno compensara entre el 25 y el 80% de los costes
fijos de las empresas gravemente afectadas por la crisis (en todo el tamafno vy la
industria).

11
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- 1.500 millones de coronas suecas para la aerolinea escandinava SAS (con una
garantia similar de 1.500 millones de coronas suecas del estado sueco).

- 1.500 millones de coronas danesas en garantias adicionales para cubrir las
pérdidas de los clientes de los operadores de viajes que se declaren en quiebra.

- Contratacion publica: se permite a la empresa de contratacién publica pagar al
contratista por adelantado hasta 1 millén de coronas danesas, y abstenerse de
presentar demandas si las empresas se retrasan o no cumplen sus obligaciones
contractuales si esta incapacidad se debe al COVID-19

- Extensidn del plan de préstamos estudiantiles para ayudar a los estudiantes que
pierden sus trabajos a tiempo parcial.

8. ESPANA

Plan de Accién de apoyo a la economia, adoptado tras la declaraciéon del Estado de
Alarma el 14 de marzo, en vigor desde el dia siguiente y ampliado hasta el 12 de abril:

- Establecimiento de una linea de avales y garantias por un maximo de 100.000
millones de euros, cuyas condiciones se estableceran por Acuerdo del Consejo
de Ministros. El 24 de marzo el Conejo de Ministros aprobé el primer tramo, por
importe de hasta 20.000 millones de euros. El aval garantizard el 80% de los
nuevos préstamos y renovaciones de operaciones solicitadas por PYME y
auténomos. Para el resto de empresas el aval cubrird el 70% del préstamo y el
60% de las renovaciones. La vigencia del aval serd igual al plazo del préstamo
concedido con una duracién maxima de 5 afos.

- Distribucion del Fondo Social Extraordinario para hacer frente a situaciones
extraordinarias derivadas del COVID-19 entre las Comunidades Auténomas.
Dicho Fondo esta dotado con 300 millones de euros y su objetivo es reforzar las
politicas sociales y de atencidn a las familias.

- Se prohibe la interrupcién del suministro de energia durante el Estado de Alarma
y se suspende la actualizacién automatica de los precios de la energia.

- Se suspenden las solicitudes por insolvencia.

- Sesuspende el plazo para pagos de deuda hasta el 30 de abril y se pospone todos
los procedimientos administrativos tributarios hasta esa fecha.

- Se trata de garantiza el empleo, condicionando las medidas de apoyo a las
empresas al mantenimiento del empleo durante un periodo de seis meses una
vez se recupere la actividad.

- Seintroduce flexibilidad en la organizacién del tiempo de trabajo hasta el 100%
en especial por cuidado de personas contagiadas por el COVID-19.

- Seintroduce una moratoria en el pago de hipotecas, bajo ciertas condiciones.

- Se reducen las cotizaciones de las empresas a la seguridad social si hay
compromiso por parte de la empresa en el mantenimiento del empleo en los seis
meses posteriores a la reanudacion de la actividad: 100% para las empresas de
menos de 50 empleados y 75% para las empresas de mas empleados.
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- Se refuerza la proteccidon por desempleo para los trabajadores sujetos a las
medidas de reduccidn/suspension del empleo.

- Se flexibiliza el recurso a los Expedientes de Reduccién de Empleo Temporales
(ERTEs).

9. ESTONIA

Los recursos del Estado se destinan a apoyar a las empresas a través de la Fundacién
KredEx y la Fundacion Estonia de Desarrollo Rural. El paquete también incluye el apoyo
al mercado laboral a través del Fondo de Seguro de Desempleo de Estonia, prestaciones
por enfermedad e incentivos fiscales.

El paquete permite el aplazamiento de la deuda tributaria durante 18 meses, la
suspension temporal de los pagos del plan de pensiones del segundo pilar, asi como la
compensacion parcial de los costos directos de los eventos cancelados.

Medidas tomadas por la Fundacion KredEx:

- Garantia de préstamos por valor de 1.000 millones de euros para créditos
bancarios ya emitidos, a fin de permitir ajustes en el calendario de reembolso
(mdaximo de 600 millones de euros para el cobro de la garantia), en las siguientes
condiciones:

o Si el banco flexibiliza el calendario de reembolso del préstamo bancario
la Fundacion KredEx lo garantizara en caso de que no lo hubiera hecho ya
con anterioridad;

o La cantidad maxima garantizada es de 5 millones de euros por empresa,

o Si es posible, se restaurara la garantia fija o se aumentara la tasa de
garantia para cubrir mas del 80%.

- El préstamo comercial de la Fundacién KredEx, que asciende a 500 millones de
euros, esta sujeto a las siguientes condiciones:

o La Fundacion KredEx emite un préstamo comercial renovable a una
empresa para superar los problemas de liquidez causados por el
coronavirus, incluido, cuando sea necesario, el pago de préstamos
bancarios,

o el monto maximo del préstamo es de 5 millones de euros por empresa,

o el tipo deinterés es de aproximadamente el 4% anual.

- El préstamo de inversion de la Fundacién KredEx - que asciende a 50 millones de
euros, bajo las siguientes condiciones:

o La Fundacién KredEx concede un préstamo de inversion a la empresa
para que pueda aprovechar las oportunidades de negocio creadas por el
coronavirus, y otras nuevas oportunidades de negocio.

o Lacantidad maxima del préstamo es de 5 millones de euros por empresa,
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o Eltipo de interés es de aproximadamente el 4% anual.

- El Fondo de Seguro de Desempleo de Estonia cubrira la reduccion de salarios,
con un presupuesto que asciende a 250 millones de euros, en las siguientes
condiciones:

o La prestacion puede ser utilizada por un empleador que cumpla con los
requisitos para cubrir el periodo de dos meses de marzo a mayo de 2020.

o Una prestacién no superior a los 1.000 euros mensuales brutos por
empleado.

o La prestaciodn se calcula sobre la base de los salarios brutos del empleado
durante los 12 meses anteriores, mas la remuneracién pagadera por el
empleador al empleado cuyo montante bruto es 150 euros como
minimo. El Fondo de Seguro de Desempleo y el empleador pagaran todos
los impuestos laborales sobre los salarios y las prestaciones.

- Entre marzo y mayo, el Estado compensara los tres primeros dias de baja por
enfermedad para todas las solicitudes de baja por incapacidad.

- Las empresas rurales pueden solicitar a la Fundacién de Desarrollo Rural
garantias (hasta 50 millones de euros), préstamos empresariales (hasta 100
millones de euros) o financiacidon de capital de tierras (hasta 50 millones de
euros).

- Los trabajadores autonomos estdn sujetos a una medida de apoyo fiscal social
anticipado.

- Los pagos al segundo pilar del sistema de pensiones se suspenden
temporalmente.

- El Estado compensa los costes de los eventos culturales y deportivos cancelados
debido al COVID-19 entre marzo y abril, con una cantidad total de hasta 3
millones de euros.

- Suspension del célculo de los intereses fiscales durante un periodo de dos meses
y permitir la reprogramacion de la deuda fiscal a tipos de interés mas bajos que
los vigentes en la actualidad.

10. FINLANDIA

Medidas anunciadas por el Gobierno finlandés el 17 de marzo:
- 5.000 millones de euros para apoyar a la economia.

- ElFondo de Pensiones del Estado comprara 1.000 millones de euros en pagarés.
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El Gobierno aumentara la capacidad de Finnvera Oyj (Agencia de Crédito a la
Exportacién) para garantizar los préstamos a las PYME en 2.000 millones de
euros.

Un fondo de 1.000 millones de euros para invertir en bonos corporativos. Por
ejemplo, también alrededor de 73 millones de euros para evitar las presiones
agudas de la financiacién empresarial.

Las empresas que tengan dificultades para pagar los impuestos debido al COVID-
19 pueden solicitar condiciones mas favorables a partir del 25 de marzo de 2020.
Segun los nuevos términos, el primer vencimiento sera en tres meses después
de que el acuerdo se haya activado, en lugar de sélo un mes. La Administracién
Tributaria incluird automaticamente en el acuerdo cualquier nueva deuda
tributaria que se forme después de que el acuerdo de pago se haya utilizado
hasta el 31 de mayo de 2020. Ademas, la tasa de interés de demora en el pago
de los impuestos se reducird del 7% al 4%. La reduccién de la tasa de interés sélo
se aplicard a los impuestos que se incluyan en un acuerdo de pago y que venzan
después del 1 de marzo de 2020. El acuerdo estd disponible para las
empresas/empresarios que no tienen impuestos en recuperacion por ejecucion
y que han presentado todas las declaraciones de impuestos e informes
requeridos en el Registro Nacional de Ingresos (informes de pago de ganancias e
informes separados del empleador).

Las empresas y los particulares pueden solicitar mas tiempo para presentar su
declaracion de impuestos, si es necesario. Se necesitara una razoén justificada,
como una enfermedad, que impida presentar la declaracion de impuestos en su
plazo original. Asimismo, se puede solicitar que se elimine una multa por pago
atrasado.

Opcién de aplazamiento de los pagos del seguro de pensiones, asi como la
facilitacién de los requisitos de capital de la companiia de seguros de pensiones.

Revisar otras medidas basadas en las negociaciones con los partidos sociales
(propuesta adjunta hecha por los partidos el 19 de marzo).

Otras medidas:

o La Autoridad de Supervisidon Financiera (FIN-FSA) ha decidido reducir los
requisitos de capital de las instituciones de crédito finlandesas. La
reduccion se lleva a cabo mediante la eliminacién del colchdn de riesgo
sistémico y el ajuste de los requisitos especificos de las entidades de
crédito, de modo que los requisitos de colchén estructural de todas las
entidades de crédito se reduzcan en un punto porcentual en total. La
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decisién aumentara la capacidad de préstamo de los bancos finlandeses
en unos 52.000 millones de euros.

o El Banco de Finlandia ha decidido reanudar sus actividades en los
mercados de capitales nacionales. El tamafo del programa es
inicialmente de 500 millones de euros. La decisidon fue anunciada el 15 de
marzo.

Nuevo paquete de medidas aprobado el 20 de marzo:

El primer presupuesto complementario salvaguardara los recursos de las autoridades y
aumentara los créditos asignados a las empresas. El alcance serd de unos 400 millones
de euros. En las proximas semanas se introduciran medidas complementarias.

- El mandato de garantia de la empresa estatal de financiacidén especial Finnvera
se incrementard en 10.000 millones de euros hasta un total de 12.000 millones
de euros. Permitird una financiacion adicional de 10.000 millones de euros para
las empresas.

- Lacontribucién de los empleadores a las pensiones relacionadas con los ingresos
se reducira en un 2,6% de los salarios. Se aplicard lo antes posible y serd valido
hasta finales de 2020. Facilitara los pagos de las empresas en 910 millones de
euros. Lo seguros de pensidn se abstendran de pagar bonificaciones a los clientes
durante el periodo en que se reduzcan las contribuciones de los empleadores a
la pension.

- Un aumento de 150 millones de euros en el mandato de la agencia Business
Finland para ser utilizado en actividades de apoyo a las empresas de rapida
creacién. Se propone un aumento de 50 millones de euros para apoyar proyectos
de desarrollo empresarial.

- Se cancelan los dias de riesgo propio en los subsidios de desempleo en caso de
despidos. El seguro de desempleo es accesible inmediatamente. Los requisitos
para obtener derecho a los beneficios de desempleo se flexibilizan. Estas
medidas le costaran al Estado mds de 100 millones de euros.

- El plazo de preaviso para los despidos actual (de 14 dias a 6 semanas) se reduce
a cinco dias. La posibilidad de despedir también se amplia a los trabajadores con
contratos temporales.

- Se garantiza la proteccién del desempleo para los empresarios y los trabajadores

autonomos. Para tener derecho al seguro de desempleo, no es preciso cerrar el
negocio.
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El Gobierno promete un maximo de 600 millones de euros de garantias a la
companiia aérea Finnair.

Se propone un aumento de 26 millones de euros para el control de
enfermedades infecciosas. Se propone un presupuesto adicional de 12,8
millones de euros para los gastos de funcionamiento del Instituto de Salud y
Bienestar para los gastos de coronavirus.

Se propone un aumento de 5,6 millones de euros a la policia para los gastos
adicionales debidos a la epidemia de coronavirus.

Se proponen 200 millones de euros para gastos no especificos relacionados con
circunstancias excepcionales.

FRANCIA

Es posible solicitar un aplazamiento del pago de impuestos adeudados si las
empresas pueden demostrar que estan afectadas financieramente por el
Coronavirus. Sin embargo, actualmente sélo es posible el aplazamiento de los
impuestos directos (incluido el impuesto sobre la renta de las empresas). El IVA
no se ha incluido en las medidas adoptadas.

En casos particularmente dificiles, las devoluciones de impuestos pueden
decidirse tras un examen individual de las solicitudes.

Apoyo del Estado y del Banco de Francia (mediacidn de crédito) para negociar
una reprogramacion de los créditos bancarios.

El Estado garantizara 300.000 millones de euros de préstamos bancarios a las
empresas.

Se creara un "fondo de solidaridad" de 1.000 millones de euros para las
microempresas, las PYME y los trabajadores independientes cuya facturacién
sea inferior a un millén de euros y que hayan sufrido una disminucién del 70%
de su facturacién entre marzo de 2019 y marzo de 2020 (criterios acumulativos):
estas entidades elegibles recibirdn entonces una subvencion mensual de 1.500
euros. Los detalles practicos se aclararan en los préximos dias.

Suspension de los alquileres y facturas de servicios publicos adeudados por las
pequefias empresas. Los detalles practicos relativos especialmente al tamafio de
las empresas elegibles se aclararan en los préximos dias.
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- La movilizacién de Bpifrance para garantizar las lineas de efectivo bancarias que
las companiias puedan necesitar debido a la epidemia.

- Elmantenimiento del empleo en las empresas a través del sistema de desempleo
parcial simplificado y reforzado.

- Elapoyo para el tratamiento de un conflicto con clientes o proveedores por parte
del Mediador Empresarial.

- Reconocimiento por parte del Estado del Coronavirus como caso de fuerza
mayor para sus contratos publicos. En consecuencia, para todos los contratos
publicos del Estado, no se aplicaran las sanciones por demora.

- El Estado cubrird el 100% de los salarios pagados en régimen de reduccion de
jornada laboral.

12. ALEMANIA

Flexibilizar la prestaciéon de compensacion de horas reducidas (Kurzarbeitergeld)
- La facilitacién del trabajo a tiempo parcial reduciendo el umbral de empleados
de un tercio a un 10%.
- La Agencia Federal de Empleo cubrirad el 60% del salario neto en caso de trabajo
de corta duracién y reembolsard las contribuciones sociales por las horas de
trabajo perdidas al empleador.

- Renuncia parcial o completa a la necesidad de acumular un saldo negativo en las
horas de trabajo.

- Los trabajadores temporales también podran recibir un subsidio de trabajo a
corto plazo

Asistencia de liquidez relacionada con los impuestos para las empresas:
- Se mejoraran las opciones para aplazar el pago de impuestos y reducir los pagos
anticipados, y se adaptaran las normas de aplicacion.

- Serd mas facil conceder aplazamientos de impuestos. Las autoridades fiscales
podran diferir los impuestos si su recaudacion conlleva dificultades importantes.
Se dardn instrucciones a las autoridades fiscales para que no impongan
condiciones estrictas a este respecto.

- Serd mas facil adaptar los pagos anticipados de impuestos. Tan pronto como
guede claro que se prevé que los ingresos de un contribuyente en el afio en curso
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serdn inferiores a los del afio anterior, los pagos anticipados de impuestos se
reducirdn de manera rapida y sencilla.

- Las medidas de ejecucion (por ejemplo, el embargo de cuentas bancarias) y las
multas por demora en el pago no se aplicardn hasta el 31 de diciembre de 2020
si el deudor de un pago de impuestos pendiente estd directamente afectado por
el coronavirus.

Un escudo protector con un volumen ilimitado

En una primera etapa, se ampliardn los programas de asistencia de liquidez existentes
para facilitar a las empresas el acceso a préstamos baratos. Esto puede movilizar un gran
volumen de préstamos para aumentar la liquidez de los bancos comerciales. Con este
fin, los instrumentos establecidos que complementan los préstamos ofrecidos por los
bancos privados se ampliaran y se pondran a disposicion de un mayor nimero de
empresas:

- Las condiciones del KfW-Unternehmerkredit (préstamo empresarial para
empresas existentes) y del ERP-Griinderkredit-Universell (préstamo de puesta
en marcha para empresas de menos de 5 afios de antigliedad) se flexibilizaran
aumentando el nivel de las asunciones de riesgo (indemnizacidén) para los
préstamos de explotacidon y extendiendo estos instrumentos a las grandes
empresas con un volumen de negocios de hasta 2.000 millones de euros (antes
el limite era de 500 millones de euros). El aumento de las hipétesis de riesgo de
hasta el 80% para los préstamos de explotacion de hasta 200 millones de euros
aumentara la disposicién de los bancos a conceder créditos.

- En el caso del "Préstamo del KfW para el crecimiento", el programa destinado a
las grandes empresas, el actual limite de volumen de negocios de 2.000 millones
de euros se elevara a 5.000 millones de euros. En el futuro, estos préstamos
adoptaran la forma de préstamos sindicados y no se limitaran a proyectos en un
ambito determinado (en el pasado, sélo eran elegibles los proyectos de
innovacion y digitalizacion). La asuncidn de riesgos se incrementard hasta el 70%
(desde el 50%). Esto mejorara el acceso de las empresas mds grandes a los
préstamos sindicados.

- Enelcasodelas empresas con un volumen de negocios superior a 5.000 millones
de euros, se seguird prestando apoyo caso por caso.

- El banco de garantias (Blirgschaftsbanken) duplica el limite de la garantia se
hasta los 2,5 millones de euros. Aumentara su cuota de riesgo en los bancos de
garantia en un 10% para facilitar la asuncion de riesgos dificiles de evaluar en
tiempos de crisis. El limite superior del 35% de los recursos operativos en la
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exposicion total de los bancos de garantia se aumentara al 50%. Para acelerar la
provision de liquidez, el Gobierno federal estd dando a los bancos de garantia la
libertad de tomar decisiones de garantia hasta 250.000 euros de forma
independiente y en un plazo de tres dias.

- El gran programa de garantias (garantias paralelas del Gobierno federal y los
Lander), que antes estaba limitado a empresas de regiones estructuralmente
débiles, se abrira también a empresas de otras regiones. En este programa, el
Gobierno federal cubre los préstamos e inversiones de explotacidon con un
requisito de garantia de mas de 50 millones de euros y una tasa de garantia de
hasta el 80%.

- Estas medidas estan cubiertas por las normas vigentes sobre ayudas estatales.
Estos programas especiales ya han sido aprobados por la Comision Europea
dentro del Marco Temporal de Ayudas de Estado adoptado el 18 de marzo. La
Presidenta de la Comisidon indicd que, a la luz de la crisis del coronavirus, se
asegurard de que las normas de Ayudas de Estado se apliquen de manera
flexible. Los ministros de finanzas de la UE y del Eurogrupo abogaran por la
necesaria flexibilidad en el fortalecimiento de la cohesién europea.

Paquete adicional de medidas, adoptado el 22 de marzo:

- Fondo de Rescate (WSF) con 500.000 millones de euros que asumird
participaciones en empresas rescatadas (100.000 millones para recapitalizar
empresas y 400.000 millones para asumir deuda de empresas).

- Suspension del “freno de deuda” de manera que Alemania se podra emitir deuda
que supere el 0,35% del PIB.

- Fondo con 50.000 millones para préstamos a PYME y auténomos.

- En total, las medidas adoptadas por Alemania supondrian un endeudamiento
total de 350.000 millones de euros, alrededor del 10% del PIB.

13. GRECIA

- Suspension de la obligacién de pagar el IVA durante 4 meses en los sectores y
areas en los que la actividad econémica quede suspendida por orden del
Gobierno durante mas de 10 dias. Ademads, no se pagaran ni intereses, ni
recargos sobre las cantidades adeudadas cuando se amplie el plazo de pago y de
suspension del pago.

- Suspension del pago de las deudas certificadas a las autoridades tributarias, asi
como de las cuotas de los convenios de pago parcial de la deuda, pagaderas a
finales de marzo, durante 4 meses en los sectores y zonas en que la actividad
empresarial se suspenda por orden gubernamental durante mas de 10 meses.
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Establecimiento de un mecanismo basado en los datos disponibles de la
Autoridad Independiente de Ingresos Publicos, la transaccién de banca
electrdnicay las cifras del Ministerio de Trabajo, que supervisard la evolucién del
mercado laboral y las contribuciones a la Seguridad Social, de tal modo que
pueda intervenir de manera oportuna, selectiva y eficaz en la economia y en las
regiones en que se produzca una disminucidn significativa de la actividad
econdmica.

Se suspenden los requisitos administrativos, como la obligacién de declarar las
horas extraordinarias, a fin de facilitar el acceso gradual de los trabajadores para
evitar el hacinamiento en el lugar de trabajo y en el transporte publico. Las
disposiciones vigentes sobre las horas extraordinarias y el tiempo minimo de
descanso no se ven afectadas. Se prevé el teletrabajo cuando sea posible.
Medidas de apoyo a las empresas y los trabajadores afectados por la pandemia,
que ascienden a 2.000 millones de euros en la primera fase. Incluirdn, entre otros
aspectos, una indemnizacién de 400 a 500 euros para aproximadamente 600.000
trabajadores de empresas cerradas por decisién gubernamental.

HUNGRIA

Suspension de los pagos mensuales de préstamos para particulares y empresas,
siempre que los mismos se concluyeran antes del 18 de marzo de 2020.

Rebaja de las cotizaciones a la Seguridad Social para los trabajadores de los
sectores mas afectados (turismo, hosteleria o entretenimiento).

Suspensidn de las cotizaciones empresariales a la Seguridad Social hasta el 30 de
junio de 2020.

ISLANDIA

Las empresas que experimenten dificultades temporales debido a una caida de
los ingresos gozaran de mayor flexibilidad como, por ejemplo, la ampliacién de
los plazos en relacién con los impuestos y otras cargas publicas.

Se procurara proporcionar un alivio temporal a la industria del turismo, incluida
la reduccion temporal de los pagos de impuestos especificos de esta industria.
Una vez que la situacién vuelva a la normalidad, se pondrd en funcionamiento
una campana de comercializacion para promover a Islandia como destino
turistico y se alentara a los islandeses a que viajen internamente por el pais.

Se promulgardn medidas para estimular el consumo y la demanda privados, por
ejemplo, la reduccién de impuestos o el aumento de los beneficios.

Se acelerardn los proyectos de infraestructuras, tanto los que estén en curso,
como los previstos.
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- El Gobierno cooperara con la Asociacién de Servicios Financieros de Islandia en
su respuesta a las previsibles dificultades de liquidez y de pago de las empresas
turisticas.

- El HF-Fund (antiguo HFF-Fund) transferird fondos del Banco Central para
aumentar la capacidad de los bancos y los acreedores de proporcionar crédito
tanto a las empresas como a los particulares.

Medidas adoptadas el 21 de marzo:

- Los trabajadores a tiempo parcial podrdn optar a un 75% del subsidio por
desempleo. Los empleados en riesgo de perder su puesto de trabajo seran
elegibles para la prestacion por desempleo que les permitira canjear horas de
trabajo y solicitar mds ayuda al Gobierno.

- Retraso para el pago de impuestos hasta el afio que viene y los impuestos a los
hoteles se suspenden hasta 2021.

- Garantias estatales para créditos a las empresas.

- Iniciar un plan para aumentar la inversién en transporte, construccion publica e
infraestructura tecnoldgica.

IRLANDA

- Unplan del SBCI (Strategic Banking Corporation of Ireland) de hasta 200 millones
de para las empresas afectadas por el COVID-19. Se ofrecerdn préstamos de
hasta 1,5 millones de euros a tipos de interés reducidos, y los primeros 500.000
euros seran sin garantia. Las solicitudes pueden hacerse a través del sitio web
del SBCI.

- La aplicacidon de intereses a los pagos atrasados del IVA se suspende para enero
y febrero.

- La aplicacion de intereses a los pagos atrasados de las obligaciones de pago del
empleador queda suspendida para febrero y marzo.

- Un paquete de 200 millones de euros para el apoyo a las empresas, que incluye
un plan de rescate y reestructuracion disponible a través de Enterprise Ireland
para las empresas vulnerables pero viables que necesiten reestructurar o
transformar su negocio.

- El préstamo maximo disponible de MicroFinance Ireland se incrementar3,
pasando de 25.000 a 50.000 euros, como medida inmediata para hacer frente
especificamente a las circunstancias excepcionales a las que se enfrentan las
microempresas (empresas unipersonales y empresas de hasta 9 empleados). Las
solicitudes pueden hacerse a través del sitio web o a través de su Local Enterprise
Office (LEO).
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- El Plan de Garantia de Crédito estara disponible para las empresas impactadas
por el COVID-19 a través de los Pillar Banks. Los préstamos de hasta 1 millén de
euros estaran disponibles a plazos de hasta 7 afios.

- El Departamento de Empleo y Proteccién Social y el Departamento de Empresa,
Empresa e Innovacion proporcionardn un servicio conjunto de apoyo de primera
respuesta a través de las Oficinas de Intreo y las agencias de desarrollo,
Enterprise Ireland e IDA Ireland en cada regiéon para proporcionar apoyo a
medida de las empresas afectadas, con el objetivo de evitar despidos masivos y
ganar tiempo para que las empresas puedan superar los problemas a corto plazo.

- Las empresas que necesiten reducir las horas o los dias trabajados pueden
recurrir al apoyo para el trabajo a corto plazo del Departamento de Empleo y
Proteccién Social poniéndose en contacto con su oficina local de Intreo.

- La gama completa de ayudas de Enterprise Ireland, IDA Ireland, Local Enterprise
Office y Udards na Gaeltachta estard a disposicion de las empresas para
ayudarlas con estrategias de innovacion, diversificacién de mercados y cadenas
de suministro y mejora de la competitividad.

17. ITALIA

Decreto del Presidente del Consejo de Ministros de 22 de marzo de 2020, en vigor
desde el 23 de marzo:

- Cese de toda actividad productiva (comercial e industrial) no estrictamente
necesaria hasta el 3 de abril, prorrogable. En anexo al Decreto se incluye un
listado amplio con las actividades esenciales basadas en el sistema nacional
italiano de clasificacion de actividades econdmicas (CENAE en Espaiia), como la
pesca, la agricultura y la produccion de alimentos, las estaciones de servicio, el
sector textil y de la confeccidn, o el transporte.

- Se mantienen abiertas las farmacias, asi como los servicios postales y bancarios.

- Se garantiza la cadena de suministro y el transporte, al igual que la agricultura,
la pesca, la industria alimentaria y los medios de comunicacidn.

Decreto Legislativo n. 18 de 17 de marzo de 2020, cuyas principales medidas
relacionadas con las empresas se centran en 4 ejes:

1) Apoyo a los trabajadores y a las empresas:

- Fondo para despidos: extendido a todo el territorio nacional, a todos los
empleados de todos los sectores productivos, incluso a las empresas que ya se
benefician de despidos extraordinarios, por un maximo de 9 semanas;

- Una indemnizacién de 600 euros mensuales y por los que no se tributard, para
los trabajadores auténomos y aquellos sujetos a IVA;

- Equivalencia entre enfermedad y cuarentena;
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- Permiso parental por un plazo adicional de 15 dias con un 50% de la
remuneracion, para los padres que trabajen o bien una ayuda por cuidado de
hijos de 600 euros;

- Para el transporte aéreo, un aumento del fondo especial para el sostenimiento
de los ingresos y el establecimiento de una nueva sociedad totalmente
controlada por el Ministerio de Finanzas.

2) Medidas para apoyar la liquidez de los hogares y las empresas

- Moratoria de los préstamos a las micro, pequenas y medianas empresas
(hipotecas, arrendamientos financieros, aperturas de crédito y préstamos a
corto plazo con vencimiento);

- Elfortalecimiento del fondo de garantia de las PYME:

o elegibilidad para la garantia de las operaciones de renegociacién de la
deuda;

o extension automatica de la garantia en caso de moratoria o suspension
de préstamos;

o para operaciones de hasta 100.000 euros, el procedimiento de
evaluacidon se restringe uUnicamente a los perfiles econdmicos y
financieros;

o posibilidad de combinar la garantia del fondo con otras formas de
garantia para el sector turistico;

o posibilidad de crear secciones especiales del fondo para apoyar el acceso
al crédito de determinados sectores econdémicos o cadenas
empresariales, por iniciativa de las Administraciones sectoriales,
asociaciones y organismos de referencia.

o suspensién de las condiciones de funcionamiento del fondo;

o ampliacién del limite de concesidon de la garantia de 2,5 millones a 5
millones de euros;

- Fortalecimiento de la Confidi para las microempresas;

- Establecimiento de un Fondo de Promocién Integrada en el MAECI;

- Entrada en vigor inmediata del ajuste de volatilidad para las companias de
seguros;

- Presentacion de un mecanismo de contragarantia para los bancos, por parte de
la CDP, con el que permitir la expansién del crédito también a las empresas
medianas y grandes afectadas por la crisis;

- Incentivo a la venta de préstamos deteriorados mediante la conversién de
activos de impuestos diferidos en créditos fiscales para empresas financieras e
industriales;

- Establecimiento de un fondo de emergencia para espectaculos, cine y medios
audiovisuales y provisiones para el sector cultural;
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- Normas sobre el reembolso de los contratos de residencia y sobre la rescision de
los contratos de compra de entradas para espectaculos o museos;

- Aumento de los anticipos del Fondo de Desarrollo y Cohesion 2014-2020 dentro
de los Planes Operativos de las Administraciones Centrales y los Pactos de
Desarrollo.

3) Medidas fiscales

- Suspension de las retenciones, de las contribuciones a la Seguridad Social y a los
seguros obligatorios durante los meses de marzo y abril, junto con el pago del
IVA en marzo. Los sectores afectados son el turismo-hotelero, el balneario, el
transporte de pasajeros, los restaurantes y bares, la cultura (cine, teatro), el
deporte, la educacién, los parques de atracciones, los eventos
(ferias/conferencias), las salas de juegos y los centros de apuestas;

- Suspensién de los plazos de pago y pagos de impuestos y contribuciones para los
contribuyentes con un volumen de negocios de hasta 2 millones de euros (pagos
de IVA, deducciones y contribuciones de marzo);

- Aplazamiento del plazo de las deudas a las autoridades publicas del 16 al 20 de
marzo para los operadores econdmicos no sujetos a suspension;

- Inaplicacién de la retencién a cuenta para los profesionales sin empleados, con
ingresos que no superen los 400.000 euros, en las facturas de marzo y abril;

- Suspensién hasta el 31 de mayo de 2020 de los plazos para las actividades de
liguidacion, control, establecimiento, recaudacion y litigio por parte de las
oficinas de la Agencia Tributaria;

- Suspension de los plazos para la recaudacién de los registros fiscales, el pago y
la supresidn, suspension de nuevos expedientes y suspension de los actos
ejecutivos;

- Incentivos y contribuciones para la sanidad y la seguridad en el trabajo;

- Paralos alquileres comerciales, concesion de un crédito fiscal equivalente al 60%
del alquiler de marzo;

- Disposiciones sobre el transporte por carretera y el transporte publico de
pasajeros;

- La suspensiéon hasta el 31 de mayo de 2020 de las tasas por la concesién de
instalaciones deportivas publicas a las asociaciones y sociedades deportivas;

4) Mejora del sistema de salud y de la proteccion civil
- Créditos para la contratacién de 20.000 trabajadores sanitarios para el sistema
nacional de salud.
- Aumento del Fondo Nacional de Emergencia de 1.650 millones;
- Lafinanciacién para el aumento de las camas de hospital;
- Exigencia de que las instalaciones privadas se ocupen de los trabajadores de la
salud, los edificios y su equipo:
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- Autorizacidén a Invitalia para proporcionar financiacién en condiciones favorables
o subvenciones directas a los productores de dispositivos médicos y equipos de
proteccidn personal (EPI);

- Posibilidad de proteccién civil de requisicién de centros de salud, bienes
médicos, quirdrgicos y esenciales. Los prefectos tendran a su disposicion la
requisicion de hoteles u otros edificios;

- Previsién de precios en los contratos publicos, para agilizar los procedimientos
de compra y el pago de materiales e instrumentos sanitarios

18. LETONIA

- Apoyo temporal a los empleadores para cubrir el pago de las bajas por
enfermedad y los salarios de los trabajadores en este tiempo.

- Posibilidad de posponer el pago de impuestos hasta tres afios y el plazo limite
para presentar los balances anuales se ha pospuesto al 31 de julio.

- Refundicién de los pagos del IVA dentro del plazo de 30 dias para la presentacién
de las declaraciones de IVA.

- ALTUM (la agencia nacional de desarrollo) otorgara garantias a los créditos y
préstamos para afrontar soluciones a las empresas afectadas por el COVID-19

- Elinterés de los créditos para las empresas del sector turistico ser recortaran un
50% para las PYME y un 5% para las grandes empresas.

19. LITUANIA

El 16 de marzo de 2020 el Gobierno de Lituania adopté el Plan de Accién Econdmico y
Financiero para hacer frente a las repercusiones del COVID-19 en la economia, las
personas y las empresas. Se destinard a apoyar las medidas el 10% del Producto Interior
Bruto (PIB) del pais, que representa 5.000 millones de euros.

El plan de accion se centra en garantizar la salud de la poblacién, ayudar a las pequefias
y medianas empresas y fomentar el empleo y la economia:
- Suministro de los recursos necesarios para el funcionamiento eficiente de los
sistemas de salud y seguridad publica - 500 millones de euros
- Empleo y proteccidn de los ingresos - 500 millones de euros
El Plan de Accion Econdmico y Financiero prevé 500 millones de euros para
medidas destinadas a mantener los puestos de trabajo y los ingresos. El Estado
apoyara a las empresas con la retencién del empleo hasta tres meses, cubriendo
también el tiempo de inactividad parcial o parte del subsidio de inactividad para
los empleados. En caso de cuarentena en instituciones educativas o centros de
atencidén social y empleo, una disposicién prevé prestaciones por enfermedad
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para los especialistas que se ocupan de los nifios y los discapacitados. También
prevé para los trabajadores auténomos que han pagado las cotizaciones a la
seguridad social: recibir 257 euros/mes durante un maximo de 3 meses cuando
no puedan realizar sus actividades debido a la cuarentena, y ampliar el periodo
de pago del crédito (sin intereses) para los que quedaron en paro, de 3 a 6 meses
con la garantia del Estado. Ademads, para permitir la posibilidad de aplazar o
liquidar los pagos de electricidad y gas natural a la empresa nacional de energia
Ignitis UAB, se recomienda a los municipios que pospongan o acuerden el
calendario de pagos de los servicios publicos y la energia térmica.

Mantener la liquidez del negocio - 500 millones de euros

El plan prevé préstamos fiscales inmediatos, con calendario de pagos aplazados
o diferidos, sin pago de intereses; detener las acciones de recuperacion en base
a criterios de razonabilidad; exencién de multas y sanciones a los contribuyentes;
posibilidad de aplazar el pago del impuesto sobre la renta de las personas fisicas;
aumentar el limite de garantia de los préstamos agricolas y el Fondo de Garantia
del INVEGA en 500 millones de euros, asi como ampliar los plazos de las
garantias; permitir a las empresas aplazar o aplazar los pagos de la electricidad y
el gas natural consumidos al holding energético nacional Ignitis UAB. También se
recomienda que los municipios eximan a las empresas del pago de los impuestos
sobre los bienes inmuebles comerciales y la tierra, y que permitan aplazar o
concertar las facturas de los servicios publicos y los pagos por la energia térmica.

Impulsar la economia - 1.000 millones de euros

El Plan de Accidn Econdmico y Financiero prevé programas de inversion, la
aceleracién de los pagos y el aumento de la financiacion. También permite la
reasignacion de los fondos de inversién de la UE a los campos de la salud, el
empleo vy los negocios, acelerar el uso del presupuesto estatal para los gastos
corrientes, utilizar todos los fondos de los programas de Cambio Climatico,
Mantenimiento de Carreteras y Desarrollo y acelerar la renovaciéon de los
edificios. Ademas, se prevé que se recomendara al Banco de Lituania la adopcidn
de medidas para aumentar el potencial de préstamos de los bancos en 2.500
millones de euros: 1) Reduccidn de los requisitos de capital para las entidades de
crédito; 2) Reduccion de las reservas de liquidez; 3) Reduccion de otras medidas
de supervision.

Ademads, se prevé un limite maximo adicional de 500 millones de euros de
garantia estatal para crear o complementar los instrumentos financieros
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existentes. Asimismo, se establece un Fondo de Reduccidn de Impactos COVID-
19, abierto a las aportaciones de personas fisicas y juridicas. Un paquete de
estimulo econémico de 1.000 millones de euros comprendera 500 millones de
euros de inversiones adicionales y 500 millones de euros de garantias
adicionales.

Asegurar la liquidez del tesoro publico
El Plan de Accién Econdmico y Financiero prevé que el Gobierno solicite un
préstamo adicional de 5.000 millones de euros.

Equipo de tareas sobre la coordinacion de emergencias en las empresas
Se formé un grupo de trabajo a nivel estatal para la coordinacién de emergencias
empresariales. LPK esta representada por su presidente Robertas Dargis.

LUXEMBURGO

Las empresas directamente afectadas por las 6rdenes del Gobierno que pueden
optar a un plan de trabajo a corto plazo.

Reembolso por desempleo causado por los cierres decretados por el Gobierno,
de un 80% del salario.

Certificados de viaje para los trabajadores transfronterizos que les permitan
cruzar las fronteras que, de otro modo, les estarian cerradas.

Las empresas pueden solicitar la cancelacién de los anticipos de impuestos para
los dos primeros trimestres de 2020, y pueden solicitar un plazo de cuatro meses
para el pago de los impuestos que venzan después del 29 de febrero.

Se reembolsaran todos los saldos de crédito del IVA inferiores a 10.000 euros

MALTA

1.600 millones de euros de liquidez para las empresas: 700 millones de euros en
aplazamientos de impuestos y 900 millones de euros en garantias. Se espera que
los 900 millones de euros en garantias gubernamentales para las empresas
faciliten la disponibilidad de créditos y préstamos por un monto de 4.500
millones de euros que darian a las empresas liquidez adicional.

Permiso de cuarentena: el Gobierno pagara a las empresas 350 euros por cada
empleado en cuarentena.
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- El Gobierno cubrird 2 meses adicionales de licencia para el padre o la madre que
tenga que quedarse en casa para cuidar de los hijos como consecuencia del
cierre de las escuelas con una prestacién de 800 euros al mes.

- La empresa que registre un 25% menos de ventas, se beneficiara de 1 dia por
semana por empleado. Esto equivale a unos 37 euros por semana, lo que
equivale a unos 147 euros mensuales por empleado. La medida tiene un limite
maximo de 800 euros al mes.

- Una empresa a la que se le pidié que cerrara como parte de las medidas Covid-
19 obtendra 2 dias de asistencia por semana por empleado. Esto equivale a 300
euros por mes por empleado.

- Untrabajador auténomo recibira la misma cantidad.

- Eltrabajador autonomo que también emplee a otros recibirad 3 dias por semana
de asistencia para si mismo y 2 dias por semana para cada empleado.

- El trabajador de nacionalidad maltesa o de otro Estado miembro de la UE que
sea despedido recibira 800 euros mensuales como subsidio por desempleo.

- El ciudadano de un tercer pais que se quede sin empleo no recibird ninguna
ayuda financiera, pero JobsPlus le ayudara a encontrar un trabajo alternativo.

- Las personas que vivan de alquiler y que pierdan su trabajo y que no cumplian
con los requisitos para el subsidio de alquiler, ahora si se beneficiaran del plan.

- Malta dejard de aceptar nuevas solicitudes de permisos de trabajo para
nacionales de terceros paises.

- Los impuestos que debian pagarse en marzo y abril, incluidos los impuestos
provisionales, el IVA y las contribuciones a la Seguridad Social, se han aplazado a
una fecha futura. También se acelerara el reembolso de créditos del IVA.

- Incentivos y becas para que las empresas inviertan en equipos de teletrabajo.

22. NORUEGA

El Gobierno noruego ha tomado fuertes medidas para luchar contra el COVID-19:

- Cerré las fronteras, con excepcion de la circulacidon de mercancias, y prohibié a
los extranjeros entrar en el pais que fueron puestos en cuarentena durante 14
dias.

- Cerraron todas las escuelas y universidades, bares y restaurantes. Las tiendas
todavia pueden estar abiertas

- Prohibicion de apertura a determinados sectores que tienen contacto directo
con personas (peluquerias, farmacias, épticas, dentistas, etc.).

- Cerraron las oficinas publicas no esenciales.

El 16 de marzo se presentd un acuerdo que incluye, entre otras, las siguientes medidas:

- El periodo de despido del empleador se reduce de 15 a 2 dias.
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- El plazo del empleador para el pago de la indemnizacién por enfermedad vy el
subsidio de atencién se reduce a 3 dias. Esto se aplica a la paga por enfermedad
relacionada con el coronavirus.

- Los trabajadores por cuenta propia y auténomos reciben prestaciones por
enfermedad a partir del dia 3, y el dinero para cuidados a partir del dia 4.

- La duracién de la subvencion por cuidados de hijos en edad escolar se duplica
(para los padres que se quedan en casa con los nifios en la escuela).

- Pago diferido del IVA. El pago de la contribucién del empleador del 15 de mayo
y del IVA el 15 de abril de este afio se aplazan. La tasa de IVA del 12% se reduce
al 8%. Esto, junto al el pago diferido de otros impuestos, son medidas cruciales
en un periodo en que las empresas tienen ingresos limitados.

- Los becarios recibiran una cobertura de ingresos ademas de su salario habitual.

- Los trabajadores por cuenta propia también reciben una cobertura de ingresos
equivalente al 80% de los ingresos medios de los ultimos tres afios, limitada a
600.000 coronas noruegas/60.000 euros.

- Los empleados reciben un "sueldo completo" durante 20 dias al terminar su
contrato. El costo se distribuye con dos dias al empleador, y luego 18 dias con
cargo al Estado, pero limitado a 600.000 NOK/ 60.000 EUR. Esto aliviara la carga
de muchos trabajos.

- El limite de ingresos para recibir el subsidio de desempleo se establece en 0,75
G (7.500 EUR). Este grupo también asegura al menos el 80% de sus ingresos hasta
3G durante el periodo de despido.

Ademas, habra mas crédito disponible;

- Planes de préstamos y garantias para empresas por un total de 100.000 millones
de coronas noruegas (10.000 millones de euros) (mas si es necesario) para
ayudar a garantizar que las empresas obtengan el crédito que necesitan. El
crédito se gestionard a través de los bancos ordinarios.

- El Banco Central Noruego ha bajado su tasa de interés al 1% y ha reducido las
demandas de capital de los bancos para liberar capital para las empresas.

23.  PAISES BAJOS
El 17 de marzo el Gobierno holandés anuncié:

- Un mecanismo de garantia para los préstamos a las PYME (BMKB) ya esta en
funcionamiento: 665 millones de euros de un presupuesto disponible de 765
millones de euros, el 0,08% del PIB. El Ministerio de Asuntos Econdmicos y
Politica Climatica ha ampliado las garantias a un porcentaje de garantia mas alto,
hasta el 90% del riesgo para las PYMES que quieran pedir un préstamo de 1,5
millones de euros como maximo pero que no tengan la garantia requerida.
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El Decreto de asistencia social, dirigido a los trabajadores auténomos se
ampliara, lo que significa que los trabajadores auténomos y los empresarios
podran recibir asistencia social si cumplen determinadas normas, que se
flexibilizaran. Esta asistencia social incluird prestaciones adicionales para
asegurar los medios de subsistencia y/o un préstamo para capital de explotacion.

Se introducira una nueva medida temporal para ayudar a los empresarios a pagar
los salarios, a fin de evitar el desempleo. Esta medida sustituye al actual plan de
reduccion del tiempo de trabajo, que no fue concebido para hacer frente a una
pandemia. En el nuevo plan, los empresarios recibirdan apoyo mas rapidamente
gue antes. Los empleadores que utilicen el plan deberdn comprometerse a no
despedir a sus empleados por motivos econdmicos. Los empleadores que
prevean una disminucidn de, al menos, el 20% de los ingresos pueden solicitar
un subsidio por un periodo de 3 meses de un maximo del 90% de la suma total
del salario. La Agencia de Seguros para los Empleados (UWV) pagara un depdsito
por adelantado, y se determinara posteriormente si una empresa ha recibido
demasiado o demasiado poco apoyo. El Gobierno holandés trabajard en los
detalles de la propuesta en el préoximo periodo y enviard una solicitud a la
Comision Europea sobre las normas de ayuda estatal. Los costos dependeran en
gran medida del nimero de solicitudes. Si el 25% de todos los empleadores
solicitan un promedio del 45% de su masa salarial, el coste sera de alrededor de
10.000 millones de euros en los primeros 3 meses.

Las empresas pueden solicitar un aplazamiento especial de pago en el Impuesto
sobre la Renta, el Impuesto de Sociedades, el IVA, el impuesto sobre la energia y
las cotizaciones sociales. No se impondran sanciones por no pagar los impuestos
a tiempo temporalmente. Las empresas que ya prevén menores beneficios
debido a la epidemia pueden solicitar una reduccién de la cuota tributaria
provisional y podrdn pagar menos impuestos iniciales para evitar problemas de
liquidez. Ademas, no sera necesario incluir en la solicitud el requisito de un
"tercer experto" inmediatamente (sino después de dos semanas). Asimismo, las
autoridades tributarias reduciran temporalmente el tipo de interés de
recuperacion del 4% al 0,01%.

Se ampliara la llamada "regulacién GO", a través de la cual las PYME pueden
obtener una garantia del 50% del gobierno sobre sus préstamos y garantias
bancarias. El limite maximo garantizado se incrementara de 400 millones de
euros a 1.500 millones de euros y el limite maximo de la facilidad GO por
empresa se incrementard de 50 millones de euros a 150 millones de euros. Esto
permitird que tanto las pequefias como las grandes empresas se beneficien de
esta politica.
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- Paraapoyaralas pequefas empresasy a las nuevas empresas con pocas reservas
financieras, ampliaremos el programa Qredits. A través de este programa,
esperamos apoyar a aproximadamente 3000 a 6000 empresas mediante un
aplazamiento de pago por un periodo de un maximo de seis meses y dando a
esas empresas un descuento en sus pagos de alquiler por el mismo periodo.

- Las PYME agricolas y horticolas seran apoyadas mediante la relajacién temporal
de la garantia para el capital de trabajo, que forma parte del decreto existente
Borgstelling MKB-Landbouwkredieten (BL). El decreto aliviard los graves
problemas de liquidez de las empresas agricolas y horticolas que experimentan
esos problemas debido a la situacion de COVID. El crédito es por un maximo de
2 afos.

- El Gobierno discutira con los gobiernos locales sobre cémo pueden apoyar a los
empresarios locales dentro de los marcos regulatorios actuales. 9. Con el fin de
apoyar la liquidez de las empresas locales, el gobierno central discutira si es
posible posponer la recaudacion de los impuestos locales, incluidos los
impuestos turisticos.

- Para apoyar a las empresas que se vean afectadas por las medidas sanitarias de
nuestro gobierno -por ejemplo, por el cierre de restaurantes- se introducira una
ventanilla de emergencia, a través de la cual esas empresas podran recibir una
suma global Unica de 4.000 euros. Las condiciones de esta asignacion estan
siendo redactadas actualmente.

24. POLONIA

El Primer Ministro polaco Mateusz Morawiecki anuncié el paquete de medidas el 18 de
marzo, que ayudara a la economia polaca a paliar las consecuencias de la epidemia de
coronavirus. Ademas, las fronteras polacas permanecerdan cerradas para los ciudadanos
o habitantes no polacos hasta el 3 de abril (con posibilidad de prérroga).

El citado paquete de medida asciende a 221 mil millones de zlotys (PLN)

- Pilar I — Proteccién de los empleados frente a la pérdida de puestos de trabajo -
medidas para el mercado laboral.

o Para los empresarios que cumplan ciertos criterios: 40% lo cubre el
Estado y al menos 40% el empleador.

o Paralosautéonomos, contrato de trabajo y contrato de trabajo por cuenta
ajena: cubrir hasta el 80% de la remuneracién minima.

o Subsidio por cuidados prolongados: 3-4 mil millones de PLN del fondo de
la seguridad social.

o Prolongacién de la cuota de crédito.

o Ley Anti-Usura - la lucha contra el aumento injustificado de los precios
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Pilar Il — Medidas para los empresarios:

o Microcréditos de hasta 5.000 PLN, soluciones de garantia y liquidez;
préstamos y créditos en condiciones preferentes, entre otros, para los
sectores mas afectados por la crisis (transporte). Aumento de la garantia
del Banco Gospodarstwa Krajowego (hasta el 80% del préstamo),
aplazamiento de los reembolsos de los préstamos por parte de los
bancos.

o Aplazamiento de los pagos a las ZUS, fraccionamiento de los reembolsos
en cuotas, etc.

Pilar Ill — Apoyo a la atencidn sanitaria: 7.500 millones de zlotys para hospitales
infecciosos, equipos médicos, modernizacion de la base hospitalaria, etc.

Pilar IV — Asegurar la estabilidad del sistema financiero

Pilar V — Inversiones publicas:

o 30.000 millones de PLN destinados a carreteras, digitalizacion,
modernizacién de las escuelas, proteccion del medio ambiente,
reconstruccién de la infraestructura. Recursos independientes de los
fondos europeos. La flexibilidad propuesta por la UE en el uso de los
fondos de cohesién es una buena opcidn.

PORTUGAL

Linea de crédito, con garantia estatal, para apoyar el flujo de caja de las empresas
(200 mil euros).

Moratoria de 12 meses para el reembolso de subvenciones reembolsables
(sistemas de incentivos) para las empresas mas afectadas.

Aplazamiento del pago de impuestos. Las autoridades fiscales portuguesas no
impondran ninguna sancion si las empresas afectadas lo notifican a las
autoridades. Ademas, el plazo para el primer pago anticipado del impuesto de
sociedades se ha ampliado del 30 de marzo al 30 de junio.

Simplificacidn de los esquemas de regulacién temporal de empleo en periodos
de emergencia como el actual. El trabajador recibira dos tercios de su salario, de
los cuales el 30% sera pagado por el empleador y el 70% restante por la
Seguridad Social.
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27.

Respuesta a la crisis del COVID-19

Nuevas lineas de crédito en condiciones favorables para las empresas en los
siguientes sectores (3.000 millones de euros): restauracion, turismo, eventos,
textil y calzado, industrias extractivas.

Retraso en los pagos de impuestos y de cotizaciones a la Seguridad Social.

ESLOVAQUIA

Retraso de la fecha limite del pago del IVA y suspensidn de las penalizaciones por
pagos retrasados debidos al COVID-19.

SUECIA

Dependiendo de cédmo se desarrolle la situacion, el paquete de crisis que el
Gobierno presente puede incluir mas de 300.000 millones de SEK (coronas
suecas) si se utiliza todo el aumento de la liquidez a.

Se prevé una flexibilizacion del permiso o baja a corto plazo. La propuesta
supone que los costes salariales del empleador pueden reducirse a la mitad si el
Estado asume un coste mayor. El empleado recibe mas del 90 por ciento del
salario. El propdsito es salvar el empleo en Suecia.

Se pretende que la propuesta de permisos a corto plazo entre en vigor el 7 de
abril y se aplicara en 2020, empezandose a aplicar a partir de hoy 16 de marzo.
El Estado asume la responsabilidad de la baja por enfermedad durante dos
meses.

Se propone que el Estado asuma temporalmente el coste total de todos los
gastos de enfermedad en los meses de abril y mayo. Los trabajadores auténomos
también serdn compensados recibiendo un subsidio por enfermedad
estandarizado durante los dias 1 al 14.

Aumento de la liquidez a través de la cuenta de impuestos.

La propuesta significa que las empresas pueden diferir el pago de las
contribuciones con cargo al empleador, el impuesto preliminar sobre el salario y
el IVA, que se presentan mensual o trimestralmente.

El aplazamiento del pago de impuestos para las empresas durara tres meses y se
presenta por un maximo de 12.

Se propone que las nuevas reglas se apliquen el 7 de abril de 2020, pero pueden
aplicarse retroactivamente a partir del 1 de enero de 2020. Esto significa que las
empresas que han pagado impuestos de enero a marzo podran recibir la
devolucién de impuestos por parte de la Agencia Tributaria Sueca. Los
aplazamientos sélo se concederan a las empresas que no descuiden sus finanzas
0 que no sean de otro modo deshonestas. Tampoco se pueden conceder
aplazamientos a las empresas que tienen mayores obligaciones fiscales.

Medidas financieras generales en Suecia hasta ahora:
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El Estado compensard a los municipios y regiones por las medidas
extraordinarias y los gastos adicionales en la atencién sanitaria y los cuidados
relacionados con el coronavirus.

El pago de la prestacién por enfermedad sera efectivo desde el primer dia de la
enfermedad.

La autoridad de salud publica, la Junta Nacional de Salud y la Agencia Sueca de
Medicamentos reciben recursos adicionales.

Se aumentan los recursos para el denominado subsidio de portadores de
enfermedades, ya que se supone que aumenta el nimero de personas con
derecho a este subsidio.

El Estado asume temporalmente la responsabilidad de la prestacion por
enfermedad durante dos meses.

El aumento de la liquidez se proporciona a través de la cuenta fiscal para el IVA,
las contribuciones del empleador y el impuesto provisional de los empleados a
partir del 1 de enero.

La licencia de corta duracidn se introduce a partir del 16 de marzo.

Ademas de las medidas del gobierno, el Banco Central Sueco ha anunciado que
prestard hasta 500 mil millones de coronas suecas a las empresas a través de los
bancos para asegurar el suministro de crédito.

Finansinspektionen (la autoridad de supervision financiera de Suecia) ha
anunciado que reducira a cero el colchdn de capital anticiclico para salvaguardar
el buen funcionamiento del suministro de crédito.

SUIZA
Se han vuelto a imponer los controles fronterizos.

Las escuelas estdn cerradas y todos los actos publicos y privados estan
prohibidos. Todas las tiendas, mercados, restaurantes, bares e instalaciones de
entretenimiento y ocio, como museos, bibliotecas, cines, salas de conciertos y
teatros, centros deportivos, piscinas y zonas de esqui estan cerrados. También
se ven afectados los negocios en los que no se puede mantener la distancia
recomendada de 2 metros, como las peluquerias y los estudios de cosmética.

Ampliar el instrumento de compensacién por trabajo de corta duracién para las
empresas en dificultades.

EconomieSuisse (homdloga suiza de CEOE) insta al Consejo Federal a que active
rapidamente las cooperativas de garantia de préstamos, que cuentan con el
apoyo del Gobierno federal y facilitan el acceso de las PYME a los créditos
bancarios, ya que estas organizaciones pueden ofrecer garantias a los bancos.
Estas cooperativas garantizan préstamos de hasta 1 millon de CHF. La
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Confederacién asegura hasta el 65% del riesgo de pérdida asociado. Las
autoridades también pagaran una parte de los gastos administrativos. Este plan
se pondrd a disposicion de las PYME que se vean particularmente afectadas por
los efectos del coronavirus. Ademas, se debe dar a las empresas la posibilidad de
retrasar los pagos a las autoridades para evitar la quiebra de empresas que de
otro modo serian solventes.

- El transporte de mercancias debe seguir cruzando las fronteras sin mas
obstaculos. EconomieSuisse acoge con satisfaccién la decision del Gobierno
suizo de no prever ninguna restriccion en este ambito y de coordinar
estrechamente el intercambio transfronterizo de mercancias con la UE.

29. REINO UNIDO

Medidas adoptadas el 20 de marzo:
- Esquema para la preservacion del empleo para todas las empresas, que incluye:

e Pago por el Gobierno de hasta el 80% de los salarios de los trabajadores (hasta
2.500 libras al mes)

e Esto es una subvencién y las primeras subvenciones se pagardn en cuestion
de semanas. Todos los pagos deberan estar listos antes de finales de abril.

e Efecto retroactivo al 1 de marzo de 2020.

e Duracion de esta medida: tres meses y los trabajadores no pueden trabajar
durante este tiempo.

- Compensacion por interrupcion de la actividad.
e Los créditos estaran exentos de interés durante 12 meses.
- EIIVA del primer trimestre se pospone.

¢ No habra pagos del IVA hasta finales de junio.

e Las empresas tienen hasta abril de 2021

e La cuantia de esta medida es de 30.000 millones de libras

- Medidas adicionales:

e El Gobierno ha anunciado que la prestacién “Crédito Universal” se
incrementara un 12% en los proximos 12 meses y su umbral minimo se
suprimira.

e Los pagos de autoevaluacién se difieren hasta enero de 2021.

e Apoyo a los inquilinos con 1.000 millones de libras que cubrirdn el 30% del
mercado.
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ANEXO:

Respuesta a la crisis del COVID-19

CUADRO RESUMEN DE LAS MEDIDAS NACIONALES AGRUPADAS POR CATEGORIAS

Tipo de medida

Estados
miembros

Algunos ejemplos

Medidas fiscales

Aplazamiento del pago
de impuestos
(impuesto de
sociedades,
cotizaciones sociales,
etc.)

Muchos paises

Austria ha reducido en cero los anticipos
sobre el impuesto de sociedades y del
impuesto sobre la renta en 2020

Francia permite los aplazamientos de los
impuestos directos sobre una base individual
a raiz de una solicitud

Aplazamiento de los
pagos del IVA

Muchos paises

Grecia ha pospuesto 4 meses los pagos en
concepto de IVA

Aceleracion
devoluciones de IVA

Francia, Malta 'y
Luxemburgo

Luxemburgo permite el reembolso de los
saldos acreedores de IVA por debajo de
10 000 euros.

Aplazamiento de
multas/intereses de
demora

Muchos paises

Bélgica autoriza la condonacién de las
penalizaciones por los retrasos en los pagos
de impuestos.

Paises Bajos: Temporalmente, no se
impondra ninguna sancién por retrasos

Las declaraciones de
impuestos pueden
presentarse mas tarde

Muchos paises

Las empresas finlandesas pueden solicitar
mas tiempo para la presentacién de su
declaracion fiscal

Reduccidn temporal

Chipre: disminucidn del tipo de IVA del 19 %
al 17 % durante dos meses y del 9 % al 7 %

Subsidios salariales
(trabajadores)

Austria, Estonia,
Francia, Irlanda,
Lituania,
Polonia,
Portugal y
Suecia

Chipre i .
del IVA P durante tres meses y medio para actividades
turisticas.
Subsidios / Ayudas de Estado
e Austria: cobertura de entre el 80y el 90 % de

Dinamarca, los salarios de los trabajadores a tiempo
Suecia, parcial o con disminucién de la jornada
Alemania, (puede llegar al 90 %)

Francia: cobertura del 100 % de los salarios
de los trabajadores con reduccién de jornada.
En Alemania la Agencia Federal de Empleo
cubrira el 60 % del salario neto en caso de
reduccion del tiempo de trabajoy
reembolsara al empleador las cotizaciones
sociales por el tiempo de trabajo perdido.
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En Suecia, los costes salariales de los
empleadores pueden reducirse a la mitad. El
trabajador recibe mas del 90 % del salario

Subsidios salariales Dinamarca, En Italia, se establece una compensacién de
(autéonomos) Italia 600 euros mensuales libre de impuestos.
Dinamarca ofrece cubrir el 25-80 % de los
costes fijos para las empresas que hayan
experimentado al menos un 30 % de
Dinamarca, disminucion de ventas debido al coronavirus.

Compensacion por
otros gastos (por
ejemplo, hipotecas)

Espafa, Reino
Unido, Franciay
Portugal

Portugal: las empresas estan temporalmente
exentas del pago de cotizaciones sociales en
los despidos

Francia: suspension de las facturas de alquiler
y por servicios basicos para las pequefias
empresas.

Ayudas de Estado no
sectoriales
(subvenciones)

Austria, Francia,
Alemania, Italia
y Malta

Francia: Se creara un «fondo de solidaridad»
de 1.000 millones de euros para las
microempresas, las PYME y los trabajadores
independientes cuya facturacion sea inferior
a 1 millén de euros y que hayan sufrido un
descenso del 70 % entre marzo de 2019 y
marzo de 2020 (criterios acumulativos).
Obtendran una subvencién mensual de 1.500
euros

Austria: nuevo «fondo para dificultades
excepcionales» con subvenciones a las PYME
Alemania: Fondo de estabilizacidn de las
empresas de 500.000 millones de euros, que
concederd 100.000 millones en subvenciones
para recapitalizar empresas y ampliara los
400.000 millones de euros en préstamos.
Italia: creacion de un fondo de emergencia,
cine y emergencia para el sector audiovisual y
cultural;

Ayudas de Estado
sectoriales
(subvenciones)

Croacia, Austria,
Estados Unidos,
Dinamarca,
Paises Bajos,
Reino Unido,
Italia

Austria: ayudas a las industrias mas afectadas
Croacia: ayudas a las industrias turisticas y
creativas

Estados Unidos: apoyo directo a las
compaiiias aéreas

Italia: en el caso de los alquileres
comerciales, el crédito fiscal equivalente al
60 % del alquiler pagado en el mes de marzo;
Reino Unido: subvenciones en efectivo a
minoristas y bares, aumento de la tasa de
descuento hasta el 100 % durante un afo
ampliable a los sectores de ocio y hosteleria,
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e incremento para los bares hasta 5.000
libras.

Ayuda directa a la aerolinea SAS

Ayudas de Estado SDl:r;zzgarca, (Scandinavian Airlines) por valor de 1.500
directas Finlan(:,lia millones de SEK y a la aerolinea Finnair
(Finlandia: 600 millones de euros)
e En Dinamarca, el Gobierno paga la totalidad
El Gobierno debe . de las bajas por enfermedad (normalmente,
Dinamarca,

asumir parte o el coste
total de la baja por
enfermedad

Estonia, Suecia

solo después de 2 semanas) en caso de
ausencia relacionada con COVID-19

En Suecia, el Estado asume una
responsabilidad salarial durante dos meses

Préstamos/garantias/suspension de pagos

Otros préstamos, por
ejemplo, a través de
prestamistas estatales
(como el KfW aleman)

Muchos paises

Francia garantizara 300.000 millones euros
de préstamos bancarios a empresas

Espafa aprueba garantias/avales por valor de
100.000 millones de euros a través del ICO.
Alemania amplia los préstamos para PYME y
auténomos.

La Fundacidn estonia KredEx para el garantia
de préstamos por un importe de 1 millones
EUR para préstamos bancarios ya emitidos
con el fin de permitir ajustes de los plazos de
reembolso (un maximo de 600 millones EUR
para la garantia de caucion), en determinadas
condiciones

Garantias estatales
sobre préstamos

Muchos paises

Austria, Croacia,

En Austria, las empresas exportadoras
pueden obtener créditos hasta un 10 %

Créditos a la Dinamarca, (grandes empresas) o un 15 % (PYME)
exportacion Finlandia, e Dinamarca: Préstamos adicionales dirigidos a
Espafia PYME por 1.250 millones DKK
especificamente para exportacion.
e Elapoyo del Estado y del Banco de Francia
Reprogramacioén de los (mediacidn crediticia) a negociar con su
préstamos con Francia banco un reescalonamiento de los créditos

intervencion estatal

bancarios.

Préstamos apoyados
por el Estado

Muchos paises

Francia garantizara 300.000 millones de
euros de préstamos bancarios a empresas

Moratoria de
reembolso de
subvenciones
reembolsables

Portugal

En Portugal, una moratoria de 12 meses
sobre el reembolso de subvenciones
reembolsables (sistemas de incentivos) para
las empresas mas afectadas.
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Mercado laboral y politica social

e En Finlandia, se garantiza la proteccién
contra el desempleo de los auténomos sin
tener que cerrar su empresa.

e Paises Bajos: flexibilizacién de la prestacién

Prestaciones sociales a | Finlandia, i
de ayudas a los autdonomos.

los auténomos Paises Bajos, . ,

e En Noruega, los trabajadores auténomos y
los trabajadores auténomos reciben
prestaciones por enfermedad desde el tercer
dia.

e Chipre: permiso especial a los padres con
hijos de hasta 15 afios que no cuentan con
apoyo alguno y tienen que permanecer en su

Ayuda a los . ply 8 Y . quep
. Chipre, pais, ya que el Gobierno ha cerrado todas las
trabajadores por .
) . Noruega, escuelas hasta el 10 de abril.
cuidado de familiares . . . ) .
o Polonia, Italiay e |[talia: permiso parental por un importe de 15
enfermos o de nifios , . .,
Malta dias adicionales al 50 % de la remuneracidn

de corta edad
de los padres que trabajan o de otras

prestaciones de otro tipo por valor de
600 euros.

e Los empleados reciben un «sueldo completo»
durante 20 dias tras la resolucion del
contrato. El coste se reparte entre el

Noruega empleador y el Estado dos dias, y los 18 dias

del Estado, pero con un maximo de 600.000

NOK por valor de 60.000 euros.

Los trabajadores
despedidos pueden
conservar su salario
completo

e El plazo de preaviso de los despidos se
Finlandia reduce a cinco dias, incluidos los trabajadores
con contrato temporal.

Mayor flexibilidad de
los despidos

Mayor disponibilidad Finlandia,
de prestaciones por Noruega
desempleo (Malta)

e En Finlandia, el acceso a la prestacién por
desempleo serd inmediato.

Aumento del sueldo de
las personas por
separado o en riesgo
de contagio

e Conrespecto a aquellos empleados aislados o
Espafia en riesgo de contagio, recibiran un
suplemento de hasta el 100 % de su salario.

Cambios reglamentarios

e En Espana, las empresas pueden acogerse a

Moratoria sobre N g . .
Espaiia la proteccidn por insolvencia, pero se

insolvencia . . .
suspenden los procedimientos de insolvencia
e Austria . . . - .
Flexibilizacién de la Dinama;rca e Austria suspendera las disposiciones relativas
normativa Grecia ’ al tiempo de trabajo para ofrecer mas
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flexibilidad (por ejemplo, trabajar horas
extraordinarias en la asistencia sanitaria)
Dinamarca: flexibilizacién de la regulacion del
transporte para asegurar el suministro.

Permiso parental
adicional

Italia, 15 dias adicionales al 50 % de la
remuneracion o, en su defecto, una
asignacion de 600 euros.

Sector Publico / Contratacién Publica

Clausula de fuerza
mayor para las
licitaciones publicas

Las empresas belgas no seran multadas
(demandando) si no pueden cumplir un

Ue se concederan a Bélgicay contrato a tiempo debido a las circunstancias
a . . Dinamarca del COVID-19.
contratistas privados y ) , .
L. En Francia no se prevén penalizaciones por el
no sera invocada por o
. retraso en el cumplimiento de los contratos.
agente publico
- . La opcidn de aplazamiento para los pagos de
Facilidad de capital los sFe) uros dep ensioén (T ET YEL) Zsigcomo
obligatorio en el sector | Finlandia g P YELY !

de los seguros

la reduccién de los requisitos de capital para
la empresa de seguros de pension.

Fuente: BusinessEurope y elaboracion propia
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